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RAPORT DE ACTIVITATE

PROGRAMUL ,,Saptamana Verde”
ANUL 2023-2024

In perioada 23.10.2023 la 27.10.2023 s-a desfisurat SCOALA VERDE, cu
programe dedicate activitafilor educative exfragcolare si extracurriculare, organizate sub
formi de ateliere interactive. Programul a fost gandit in continuarea celui desfasurat anul
trecut, care, prin formula sa inedita, s-a bucurat de un real succes, elevii avind posibilitatea
sa 151 aleaga activitatile la care doreau s participe, in functie de gradul de interes personal.

Toate cadrele didactice au venit cu o ofertd extrem de tentanta si de variata, Imbindnd
latura formalad cu cea non-formald si informald. Elevii au apreciat timpul petrecut intr-un
mod placut alaturi de dascalii lor, dar si aldturi de alfi profesori ai unitétii, pe care nu ii aveau
la vreo disciplind de la clasa.

Elevii s-au bucurat in unanimitate de o Saptdména Verde avand un bun prilej, astfel,
de a cunoaste mai bine profesorii, de a interactina cu acestia si in alte imprejuriri decét in

cadrul formal si de a consolida relafia cu acegtia.

L. 1. Activitati reprezentative desfisurate:

-Vizitd la Ferma de la Coadd -Movila Miresii.; Vizitd la Romsilva; Festivalul merelor: In
naturd ma simt cel mai bine!”

”SOS - Salvati natura! - ; Vizitarea serelor din preajma manastirii si observarea conditiilor
de mediu; "Voie buni, cunoastere si miscare!”

- vizitd Ja Muzeul Briilei — Sectia de Stiintele Naturii - observarea unor ecosisteme alcituite
din fauna si flora judetului Braila, a unor diverse coleciii de plante s1 animale; *Mica
noastri gridini!”; "Pastreazi un mediu sinatos!”; "Natura, prietena copiilor”

- excursie — Braila- Complexul Muzeal de S$tiintele Naturii "Rdsvan Anghelutd™ Galati -
Gradina Zooogica Garboavele si retur:

- calatorie cu autocarul; Concurs Proiect Educational Eco — pasi spre maine: “Natura —
spectacol; Activitate ecologicd curdtarea spatiului verde de deseuri reziduale, Parcul
Monument; Expozitie de produse din materiale reciclabile; Stop deseurilor in ape!; Excursie
pe Dunare cu Vaporasul “Lacul Sarat”; Fabrica de dulciuri Crivalex




2. Numiirul de activititi derulate: Au fost derulate 70 de activitati difenite.
3. Tipuri de activititi derulate:

v’ poluare

schimbari climatice

managementul deseurilor
biodiversitate

paduri st viata acvatica
cetdfenie democratica:

ecologie si protectie a mediului:
consum si productie sustenabile
ateliere practice:

dezbateri:

risipa alimentara
excursie / vizitd tematica:
catastrofe naturale

energie verde
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expoatare responsabila a resurselor

4. Resurse implicate:

Materiale ( bani, pixuri, creioane, coli, lipici, carioci ,poze, telefon mobil, calculator)
Numiir cadre didactice: 70

Numar elevi: 900

Parteneri institutionali:

*  QOcolul Silvic Lacu Sarat Briila.

*  Centrul muzeal Delta Dunarii , Tulcea
*  Ferma de la Coada —Movila Miresii

*  ONG -ul "Coloram viitorul”

*  Palatul Copiilor




s  Biblioteca Judeteana
*  Gradina Botanicé lasi; Univ Al I Cuza; Univ Tehnica Gh Asachi
*  Teatrul Carabus

*  Consilin Judetean

5. Spatii de desfisurare a activititilor (in cazul in care au fost si altele, in afara unitatii
de invitamant

*  Parcuri

*  Gradini

*  Institutii

* Biblioteci

*  Muzee

6. Obiective urmirite:

* formarea si cultivarea interesulu pentru mediu

*  promovarea biodiversitatii

*  cresterea gradului de implicare in activité{i de mediu

*  congtientizare in privinta responsabilititii asupra padurilor si vietii acvatice
*  dezvoltarea spiritului de lucru in echipa;

* dezvoltarea capacitifii de explorare §i investigare a problemelor privind
schimbarile climatice
*  imbunatafirca competenielor de receptare a {termenului de managementul

deseurilor
* dezvoltarea gandirii critice i a creativitii,
*  cultivarea simtului estetic;
»  stimularea stimei de sine, a comunicarii interpersonale si a relationdrii eficiente;
*  modalitati de utilizare a energiei verzi
* descoperirea si valorizarea abilitdtilor artistice si plastice;

*  exersarea comportamentelor ecologice in contexte diferite;




formarea si cultivarea interesului pentru stiinta;

formarea capacitatii de apreciere corecta a insusirilor de personalitate;
dobéndirea abilitatii de autocunoastere;

cunoagterea drepturilor unui cetdtean european;

corelarea teoriei cu practica;
stimularea spiritului de competitie;
cultivarea spiritului civic;

cresterea prestigiului unitatii in comunitatea locala.

7. Proceduri/criterii de evaluare a activititii:

v
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Apreciert verbale;
Chestionare;

Fise de lucru;

Spectacole de teatru scolar;
Expozitie de lucrari;
Dezbateri;

Fotografii, filme, portofolii;
Fise de evaluare;
Autoevaluarea;

Acordarea de diplome;

Analiza SWOT, raportul proiectului.

8. Rezultate inregistrate (aprecieri calitative si cantitative):

Participarea activa a tuturor elevilor i a cadrelor didactice la activitati diferite
conforme cu tipurile de proiecte propuse.

Implicarea in activitafi diverse - stiinfifice, estetice si artistice - culturale
(scenete, auditii, ateliere de lucru), de consiliere si orientare, concursuri scolare
etc.

Valorificarea potentialului artistic si civic al elevilor;

Identificarea valorilor personale, dar si pe cele ale colegilor;




* Exersarea abilitdfilor de a proiecta §i desfasura activitafi cit mai diverse in
echipé;

* Dezvoltarea spiritului civic §i de implicare in problemele comunitatii;

* Imbogatirea cunostintelor elevilor prin mijloace atractive, distractive;

* Cresterea interesului fata de valorile roménesti;

* Practicarea voluntariatului activ si eficient;

* Responsabilizarea elevilor din punct de vedere social, implicarea lor si a cadrelor
didactice in activititi nonformale;

* Educarea elevilor in spiritul protejarii mediuiui.
9. Analiza SWOT:

a. Puncte tari:

» Implicarea activa a elevilor si a cadrelor didactice in activitafi multiple, specifice
curricumului nonformal;

» Conceperea si desfasurarea de parteneriate educationale pentru sprijinirea activititii
extrascolare;

» Experienfa manageriald a cadrelor didactice care lucreaza cu diferite categorii de
elevi, dar si experienta elevilor in proiecte educationale derujate in unitate;

» Tematica activitatilor riaspunde particularitafilor de vArstd, personalitate si

preocupdrilor elevilor;

Climat educational deschis, stimulativ, datorat relatiilor interpersonale foarte bune;

Y v

Colaborarea permanenta cu Consiliul Elevilor si cu Asociatia Parintilor;

Accesul la Intemnet;

v Vv

Dotarea unitd{ii cu baza materiali necesara sustinerii programului;

Activitati interactive, atractive,

v

b. Puncte slabe:

# Lipsa resurselor pentru stimularea elevilor;




>

>

Un numdr relativ mare de activitati desfasurate simultan, cédrora 1i s-a atribuit un

spatiu temporal limitat, avand ca urmare o diseminare slabd a rezultatelor;

Numdrul prea mare / prea mic al participantilor la unele ateliere;

¢. Oportunitati:

»

>

Posibilitatea dezvoltarii personalititii elevului din multiple perspective, implicit a
cadrelor didactice;

Posibilitatea elevilor de a-si alege atelierul dorit;
Posibilitatea elevilor / profesorilor de a cunoaste si alte colective;

Dezvoltarea relajiei elev — profesor, profesor — elev, prin aportul educatiei

nonformale;
Reducerea absenteismului / abandonului prin abordarea in manierd diferitd a unitatii /

educatiei;

Promovarea ideilor proprit ale copiilor si punerea lor in practicé;

Invatarea nonformald, degajatd oferd elevilor sansa de a se exprima liber, fara
constrangerea notérii, de a lucra in echipd, de a lua inifiative pe baza procesului de

comunicare,

Implicarea Consiliului Elevilor in desfagurarea de activitifi comune;

Organizarea unor activititi extrascolare, ceea ce determinad crearea unor relagi

interpersonale;

Colaborarea cu diversi parteneri si disponibilitatea din partea partenerilor;

Descoperirea frumusetii locurilor, biodiversitatea, prin excursiile initiate.

d. Amenintari:

»

>
>

Suprapunerea activitdfilor din unitate;

Scaderea interesului pentru unele ateliere;

Numdrul prea mare de proiecte carora li s-a asociat un timp limitat, concomitent, pot

determina neatingerea scopului/ obiectivelor urmdrite;




» Neconstientizarea parin{ilor / unor elevi privind rolul implicarii lor;

» Lipsa fondurilor, a spatiilor, a recuzitei necesare.

10. Recomandiri, sugestii:

Stimularea elevilor cu premii;

Realizarea unei mai bune colaboran intre cadre didactice, implicarea tuturor profesorilor $1 a

dirigintilor in promovarea gi sustinerea activitdtilor din unitate;

Colaborarea cu comunitatea locald, cu sponsori in vederea obtinerii materialelor necesare;

Coordonator program,

Prof. Daniilid Luminita
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